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Mensaje del Secretario General 

H. Consejo General de Representantes. 

H. Comisión de Vigilancia. 

Con fundamento en el artículo 30, fracción IV de nuestros estatutos, hago entrega de mi 

informe final de actividades realizadas durante el tiempo comprendido de octubre de 

2016 a septiembre de 2022, y de esta forma hacer cumplir con los requisitos que señalan 

los Estatutos de nuestro organismo sindical. 

Durante este tiempo, donde ejercimos la gran responsabilidad de dirigir el Sindicato del 

Personal Académico de la Universidad Autónoma de Chihuahua, tuvimos la dicha de 

obtener logros de índole laboral, académico y de beneficios para todo el personal 

académico, y de manera indirecta para nuestras familias.  

Hemos concluido un periodo de seis años, donde realizamos el mejor esfuerzo para 

cumplir con nuestra misión de proteger nuestros derechos laborales, así como nuestra 

visión de seguir creando oportunidades que nos permitan un desarrollo personal y 

profesional para todos y cada uno de nuestros docentes.  

 Ante todo, quiero agradecer a la base académica que hayan depositado en mí la 

confianza de liderear nuestro sindicato, así como la entereza que confirieron al Comité 

Ejecutivo y al propio Consejo General de Representantes, que sin el compromiso y apoyo 

no se hubieran alcanzado los logros obtenidos durante nuestra gestión.  

Es motivo de satisfacción, que después de estos seis años, hacer del deber cumplido 

una responsabilidad y obligación de llevar a cabo esta gestión tan importante, aun a  
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pesar de que se presentara la contingencia del COVID, donde estuvimos siempre al 

pendiente de las necesidades de nuestros agremiados. 

Pero también, es motivo de tristeza saber que algunos de nuestros compañeros de este 

sindicato se nos adelantaron en el viaje sin retorno, a donde pasaron a una mejor vida, 

debido a esta pandemia mortal, para sus familias nuestras condolencias. 

Para concluir, reitero mi agradecimiento a todos y cada uno de los que integramos a esta 

gran familia sindical. Muchas gracias áPor Cuarenta y Cinco A¶osé de Superaci·n 

Académica!   

ATENTAMENTE 

ñPor la Superación Acad®micaò 

M.I. Benito Aguirre Sáenz 

Secretario General 
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El día 6 de octubre de 2016, se realizó 

la toma protesta al Comité Ejecutivo 

para el periodo 2016-2022, y de esta 

forma continuar fortaleciendo al 

gremio académico y defender sus 

intereses y derechos que le 

corresponde, de acuerdo con el 

Contrato Colectivo de trabajo.  

 

Toma de Protesta del Comité Ejecutivo  
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Como muestra de fortalecimiento 

de nuestro sindicato, el día 7 de 

octubre se tomó la protesta de ley 

a los delegados de cada una de las 

unidades académicas que 

integran el Consejo General de 

Representantes, quienes dirigirán 

los destinos de los académicos.  

De esta manera se celebra la 

primera reunión del Consejo 

General de Representantes. 
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Durante este periodo de gestión, se 

visitaron a cada una de las Unidades 

Académicas, con el propósito de 

analizar y recibir las propuestas para la 

revisión del Contrato Colectivo de 

Trabajo, que cada dos años se revisa en 

conjunto con las autoridades 

universitarias, teniendo como resultado 

la participación de los miembros del 

gremio, aportando propuestas para 

mejorar las condiciones laborales.   

Visita del Comité Ejecutivo a las Unidades Académicas   
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Con fundamento en el artículo 30, fracción IV de 

nuestros estatutos, y ante la presencia del 

Consejo General de Representantes, autoridades 

universitarias y exdirigentes sindicales, se 

realizaron las ceremonias de entrega de informes 

de actividades del Comité Ejecutivo, aun cuando 

se presentó la contingencia del COVID 19, se 

utilizaron las herramientas de las tecnologías de 

la información para comunicar a la planta docente 

sobre las actividades inherentes y de 

competencia sindical. 

Entrega de Informe de Actividades   
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De las Asambleas    

De acuerdo con los artículos 22 y 30, fracción III de nuestros estatutos, se celebraron 

las respectivas, Asambleas Generales Extraordinarias, con la finalidad de proseguir 

con las actividades de trabajo referente a recibir las propuestas de los agremiados para 

la revisi·n del ñContrato Colectivo de Trabajoò, as² mismo se design· a la comisión 

revisadora, que presentaran las propuestas ante las autoridades universitarias, y 

realizar las negociaciones correspondientes.

Ratificación de la Comisión Revisadora del Contrato Colectivo     

 Con fundamento a los artículos 22 y 30, fracción III de nuestros        
estatutos, el día 25 de noviembre del 2019, se celebró la, Asamblea 
General Extraordinaria, con la finalidad de ratificar el nombramiento de la 
Comisión Revisadora de Estatutos de acuerdo con las nuevas 
disposiciones por parte de la Ley Federal del Trabajo.

Asamblea General Extraordinaria     
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Presentación y aprobación en su caso de la propuesta del Consejo General de 

Representantes para reformar los Estatutos de nuestro sindicato conforme a las 

nuevas disposiciones de la Ley Federal del Trabajo .

Comisión Revisora de Estatutos     

Con fundamento a los artículos 22 y 30, fracción III  

de nuestros estatutos, el día 25 de noviembre del 2019, 

se celebró la, Asamblea General Extraordinaria,  con 

la finalidad de ratificar  el nombramiento de la 

Comisión Revisora de Estatutos de acuerdo con las 

nuevas disposiciones por parte de la Ley Federal del 

Trabajo.
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El Lic. Cenobio Terrazas Estrada y el Lic. Luis 

Aguilar Weber realizan la presentación de las 

adecuaciones a los estatutos de nuestro sindicato 

de acuerdo con la Ley Federal del Trabajo, 

específicamente en el Artículo 26° y la adición del 

Artículo 71°, apoyados en una serie de 

  

los estatutos que 

incluyan las reformas y adecuaciones que se 

aprueben en esta reunión. La 

.

Asamblea General Ordinaria     

Reforma a los Estatutos      

Elección de Consejeros Universitarios      

De acuerdo a lo que señala la Ley 

Orgánica, Reglamento del Consejo 

Universitario y Técnico de la 

Universidad Autónoma de Chihuahua , 

además de lo que marca los Estatutos 

del SPAUACH , se llevó a cabo la XVII 

Asamblea General Ordinario, donde se 

eligió a los compañeros docentes como 

Consejeros Universitarios, que 

representaran a los agremiados ante la 

máxima autoridad universitaria, así 

mismo se informa al pleno de la 

asamblea , los logros obtenidos en la 

firma del Contrato Colectivo de 

Trabajo , para el periodo comprendido 

a partir del año 2019-2020    .         
,  
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La participación para elegir a los 

Consejeros Universitarios, escuchar 

las inquietudes de los miembros del 

sindicato, recibir las propuestas para 

mejorar las condiciones laborales de 

los docentes, y proponerlas a las 

autoridades universitarias, esa es la 

importancia de nuestras asambleas. 

  

En Sesión del Consejo General de 

Representantes, celebrada el 5 de 

febrero de 2021, y con las 

medidas de seguridad necesarias 

para evitar el contagio del 

COVID 19.  El Consejo General 

de Representantes se reunió 

donde el punto principal fue con 

la finalidad de elegir a los 

Consejeros Universitarios que 

representaran al gremio ante las 

autoridades universitarias.    
,  

Dentro de las asambleas realizadas 

en este año 2018, se destaca la del 

23 de febrero, ya que, en dicha 

Asamblea General Ordinaria se 

informó sobre el ñjuicio de la caja 

de ahorro 2008ò, y se tom· la 

decisión que más convenía a los 

interese del sindicato. 

  

Asamblea del Consejo General de Representantes     
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Durante el mes de enero de 2019, se realizó la reunión del Consejo General de 

Representantes, para informar a los representantes del gremio sobre sobre la venta de 

la casa que se dio como pago del ñAsunto Caja de Ahorro 2008ò, y que dicho pago se 

depositara a la cuenta del Fideicomiso Complementario para Pensionados y Jubilados 

de la UACH, concluyendo con la reunión, sin más, con asuntos generales. 
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Con fundamento a los artículos 21, 22 y fracción I y III de nuestros estatutos, el día 3 de 

junio  del 2021, se celebró la Reunión del Consejo General de Representantes, a través 

de la plataforma virtual  Google. Meet, donde se abordaron puntos de suma importancia 

como el informe semestral de actividades y la autorización por este consejo de la 

construcción de la sala de maestros en las ciudades de Parral, Delicias, y las instalaciones 

de convivencia en ciudad Juárez.  

Las reuniones programadas través de las herramientas de las tecnologías de la 

información, permitieron seguir en comunicación por este medio, ya que las 

restricciones provocadas por el COVID 19, impidieron realizar las asambleas de manera 

presencial. 
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Ratificación de la Comisión Negociadora para la firma del CCT     

Con la aprobación unánime por parte del Consejo General de Representantes, y a 

través de la plataforma Meet Google, se ratificó  a la Comisión Negociadora para la 

Firma del Contrato Colectivo de Trabajo, que regirá a partir  de enero de 2022. 
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A pesar de las condiciones provocadas por la pandemia del COVID, se realizaron las reuniones tanto del 
Consejo General de Representantes como el Comité Ejecutivo del gremio, a través de las tecnologías de 
la información, con la finalidad de dar seguimiento a las necesidades de cada uno de los docentes, y 

mantener comunicación constante para los requerimientos que se pudiesen suscitar. 
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Designación de la Comisión Electoral General       

En asamblea celebrada el día 22 
de junio de 2022, se reunió el 
Consejo General de 
Representantes con la finalidad 
de elegir a la Comisión Electoral 
General, que llevara a cabo el 
proceso para renovar al Consejo 
General de Representes y Comité 
Ejecutivo, en la cual la asamblea 
aprobó por unanimidad a la 
propuesta del mismo Consejo 
General. 

  

Durante el mes de mayo de 2022, se 
realizó la Asamblea General Ordinaria, 
con la finalidad principal de informar en 
el pleno de la asamblea sobre la 
ñadministraci·n patrimonial sindicalò, y 
de esta forma cumplir con los 
lineamientos que establece la Ley 
Federal del Trabajo en relación con las 
nuevas disposiciones en materia 
sindical. 
Es necesario hacer mención, que dicho 

informe fue enviado vía electrónica al 

correo electrónico institucional, a todos 

los miembros que pertenecen a este 

gremio sindical. 

Informe de Administración Patrimonial Sindical     
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La Universidad Autónoma de 
Chihuahua y el Sindicato de 
Personal Académico, firmaron 
ante la Junta Local y Arbitraje de 
la Secretaría de Trabajo y 
Previsión Social el acuerdo de 
aumento salarial del 3.4 por 
ciento efectivo a partir del 
primero de enero del 2020. 

  

Durante esta administración, se reunieron las autoridades universitarias y sindicales en tres periodos para 
los años (2016,2018,2020), para la revisión del Contrato Colectivo de Trabajo, donde se incrementó 3.16 % 
en promedio directo al salario tabulado. Además del incremento de 1.8 en prestaciones como la prima 
vacacional y el fideicomiso del fondo de ahorro en el cual aumento del 4.5 al 5 por ciento. 

Cabe destacar que en estos periodos de Revisión del Contrato Colectivo la Universidad Autónoma de 
Chihuahua, se comprometió aportar 13.5 millones como apoyo directo al Fondo Complementario de 
Pensionados y Jubilados. 

 

Secretaría de Asuntos Laborales    

Revisión y firma del Contrato Colectivo de Trabajo       
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El día 7 de diciembre de 2021 se reunieron 

autoridades universitarias y la Comisión 

Negociadora del Sindicato de Personal 

Académico a efecto de firmar el convenio de 

aumento al tabulador salarial donde se 

plasmó   un aumento al tabulador directo 

del 3.5 %  a partir del primer día de enero de 

2022 y un apoyo extraordinario de 6 

Millones de pesos directos al Fondo 

Complementario de Pensionados y 

Jubilados. Con este apoyo extraordinario 
se cuenta con la cantidad de 540 millones, 
lo que garantiza el pago para los 
pensionados y jubilados académicos.  

El día 13 de diciembre de 2017 se reunieron en la Junta Local de Conciliación y Arbitraje 

representantes de la Universidad Autónoma de Chihuahua y el Sindicato de Personal Académico a 

efecto de firmar el convenio de un aumento al tabulador directo del 3.4 % a partir del primer día 

de enero de 2018 y un apoyo extraordinario de 5 Millones de pesos directos al Fondo de 

Pensionados y Jubilados de la UACH.  

Firmas del Aumento Salarial       
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Secretaría de Previsión Social    

Pliego Testamentario       

88 % actualizado 

Se inició la campaña permanente de actualización del ñPliego Testamentarioò, para que todos 

los académicos cumplan con este requisito que exige la compañía aseguradora. 

Recordamos a nuestros compañeros la importancia de que todos académicos sindicalizados 

contamos con nuestro pliego testamentario, ya que, en caso de fallecimiento, sus beneficiarios 

tendrán acceso de manera casi inmediata al seguro de vida y la ayuda para gastos funerarios. 

Este programa es permanente. 
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En base a la cláusula 32 del Contrato Colectivo de trabajo y a las disposiciones universales de protección 

para trabajado- res académicos se entregó equipo de seguridad y protección que serán destinados para 

que se proteja la integridad de los docentes, de uno o varios riesgos que puedan amenazar su seguridad 

o su salud, así como cualquier complemento o accesorio destinado a tal fin. 

Entrega de equipo de seguridad y protección        
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Otro de los derechos de nuestros agremiados que se presenta en el Contrato Colectivo de Trabajo 

en su cláusula 55, se refiere al otorgamiento de becas de para los maestros, hijos y cónyuges, a las 

diferentes carreras, maestrías, doctorados y cursos de actualización que ofrece nuestra 

Universidad. En donde este año 2022, destacan las becas otorgadas a los estudios de nivel 

licenciatura con 1021; de maestría 427; los diplomados en inglés con 95 que benefician tanto a los 

académicos como a su cónyuge e hijos, se destaca los estudios a nivel doctorado con 268 becas. 

Además del otorgamiento de becas para titulación tanto de maestría como licenciatura con 113 

becas; 27 apoyos para guardería, así  con 16 de  apoyo económico para hijos de maestros fallecidos   

Entrega a los beneficiarios del pliego testamentario        

De acuerdo con la cláusula 50 y 51 del Contrato Colectivo de Trabajo y de acuerdo con el 

pliego testamentario, se hizo entrega de los beneficios a los designados de los maestros       

fallecidos, donde se garantiza el seguro de vida y gastos funerarios, casi de manera inmediata 

a los familiares. 

De las becas, cláusula 55        
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Con la visita de la Brigada de Salud, a cada una de las unidades académicas y en 

Rectoría, se dio el inicio de la campaña de ñSalud Preventivaò, incluyendo las visitas 

a las ciudades de Parral, Juárez y Delicias. 

Secretaría de Vinculación con Pensiones Civiles del Estado    

Brigada de Salud Preventiva para el Personal Docente y Administrativo  

La aplicación de la vacuna contra la 

influencia estacional, detección de 

glucemia, revisión de hipertensión 

arterial, así como la valorización 

medica nutricional, activación física, 

odontológica, psicológica, 

oftalmológica y valoración para 

detección de cáncer de boca, fueron 

las actividades que realizaron la 

Brigada de Salud Multidisciplinaria 

para el personal docentes y 

administrativos. 
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Aplicación de la Vacuna de Refuerzo  

Durante el mes de febrero, la 

Brigada de Salud, acudieron a las 

Facultades de Contabilidad, 

Químicas, Ingeniería y de la Cultura 

Física, con la finalidad de aplicar la 

Vacuna de Refuerzo de Hepatitis, y 

de esta forma completar el 

esquema de vacunación que 

iniciaron en la Campaña de Salud  

en el mes de noviembre de 2019.  








































































































































































































































