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CHIRUARDA

Sindicato del Personal Académico de la Universidad Auténoma dghihuahua ~JHUS

mensajedel Secretario General

H. Consejo General de Representantes
H. Comision de Vigilancia

Con fundamento en el articulo 30, fraccion IV de nuestros Estatutos, hago entrega del
informe de actividades realizadas durante el tiempo comprendido de octubre de 2017 a
septiembre de 2018. Esto con la finalidad de cumplir con los requisitos que marca nuestros
Estatutos.

El dia de hoy, el Consejo General de Representes cumple dos afios de actividades,
y notamos con gran agrado las acciones y actividades que
hemos realizado en beneficio de todos los que formamos
parte del Sindicato del Personal Académico de la
Universidad.

Acciones que se manifiestan en las mejoras de las
condiciones laborales para nuestros agremiados, acciones
que reflejan la buena relacion entre el Sindicato, Rectoria y
directivos de las Unidades Académicas, una relacion de
compromiso que permite cumplir con las tareas sustantivas
de la educacién, y ademas de las esenciales en términos
laborales.

En este informe, se detallan las acciones mas sobresalientes
de cada una de las secretarias que conforman el Comité
Ejecutivo General, dejando en claro que la confianza que
nos confirieron como integrantes del Comité Ejecutivo General para dirigir el destino de las
actividades laborales y académicas es lo mas importante, y representa un gran honor que
se puede tener en nuestra vida laboral universitaria. Por esto, nos esforzaremos cada vez
mas, para lograr que los miembros que integramos esta gran familia universitaria, obtenga
las mejores condiciones laborales para nuestros académicos y sus familiares.

jPor CuarentayUnAfosé de Superaci-n Acad®mical
ATENTAMENTE
APor | a Superaci-n Acad®micabo

M.I. Benito Aguirre Saenz

Secretario General

SEGUNDO INFORME DE ACTIVIDADES SPAUACH CONSEJO GENERAL DE REPRESENTANTES 2016-2022 ‘
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Sindicato del Personal Académico de la Universidad Autbnoma dghihuahua

Entrega del primer informe de actividades

El sefior Rector M.E. Luis Alberto Fierro Ramirézstigo de honor en el primer informe
de actividades del Secretario General del SPAUACH., Behito Aguirre Saenz

Consejo General de Representantes 2016 - 2022

sPanacH

M.1. Benito Aguirre Séenz
Searetario Genera|

Con la asistencia de autoridades universitarias, directores exdirigentes sindicales y miembros de
General de Representantes, el 20 de octubre se present6 el Primer Informe de Actividade:
. -

® ) SPAUACH

Fungiendo como testigo de honor, el sefior Rector Mis. Alberto Fierro Ramirez recibe, de man
solemne, el Primer Informe de Actividades, que presenta eBehito Aguirre SdenzSecretario
General del Sindicato del Personal Académico de la Universidad Autonoma de Chihuaht
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Sindicato del Personal Académico de la Universidad Autbnoma dehihuahua Sl

Secretaria de Asuntos Laborales

Firma del onvenio de aumento al tabuladgalarial

SEGUNDO INFORME DE ACTIVIDADES SPAUACH CONSEJO GENERAL DE REPRESENTANTES 2016-2022 ‘
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Sindicato del Personal Académico de la Universidad Autébnoma dghihuahua StAuae
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Entrega de equipo de seguridad y proteccion personal

Con la entrega de equipo de seguridad a los docentes, se da cumplimientos a las disposici
proteccion, con la finalidad de garantida seguridad y salud en el desempefio de sus funcione

9
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Sindicato del Personal Académico de la Universidad Auténoma dghihuahua SHLLLLLLE

Becas

- LICENCIATURA (67¢

- MAESTRIA (413)

- INGLES (224)
INCORPORADAS (6

- TALLER ARTE (53)

- EXAMEN PROF. (71

- DIPLOMADOS (38)

- C. ACREDITACION (

- CURSOS (28)

- VARIOS (16)

Clausul®5 Contrato Colectivo de Trabajo
(1609)
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Campafiaper manente de
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Sindicato del Personal Académico de la Universidad Autbnoma dehihuahua StAuae
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SPAUACH

3y,
e, ;.
g/‘e ./ /6’/7 ZarS@
3 . my to d@ gU/-/d | &
Ugy; 3o, L.z ¥ »Xa |
e/ sea//&; Uy, Sz, aca Yesy, P 1 l eig 0/
//7,,76 8ur, e/« /.'9 Caty, edém"c Os fafh,-/- " -y
: / (o} I ‘ & = =
ats, % i, 80 g o o gy e lestamentario
y Stap, M Mbyr, ~ €N :
D, ro Cas, Estimado Maestro:
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Nuevas disposiciones
de companias aseguradoras:

“'_;' Tener pliego testamentario con antiguedad
no mayor de 10 anos, de lo contrario,
fos deudos tendran problemas al cobrar
el sequro de vida.
ATTE

Consejo General de Representantes 2016-2022
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Entrega a | os beneficiarios del APl i ego Test

Donde se garantiza el seguro de vida y gastos funerarios, casi de manera inmedia

12
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Sindicato del Personal Académico de la Universidad Autbnoma dehihuahua
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Secretaria de Vinculaciéoncon Pensiones Civileslel Estado

Campafia desalud preventivapara el personal docentey administrativo de la UACH

oy umvnﬁnu'numuunn

‘CALENDARIZACION DE BRIGADA DE SALUD PREVENTIVA PARA
ELPERSONAL DOCENTE ¥ ADMINISTRATIVO DE LA UACH, KOV, 2017
T — e —

VACUNAS s e

’-‘\mlmnv-

SEGUNDO INFORME DE ACTIVIDADES SPAUACH CONSEJO GENERAL DE REPRESENTANTES 2016-2022 ‘
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Sindicato del Personal Académico de la Universidad Autbnoma dehihuahua SPAUAER
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5SyaNe fI &/ FYLF 3 RS {lftdzRéS &S GAaAGI NRY
oficinas administrativas, para valorar la salud de los docentes y personal administrativo.

14

‘ SEGUNDO INFORME DE ACTIVIDADES SPAUACH CONSEJO GENERAL DE REPRESENTANTES 2016-2022 ‘




Y N A AR 5N O

crmn Sindicato del Personal Académico de la Universidad AGhoma deChihuahua S

Aplicacion de vacunas de influenzataesonal detecciones de glucemias, hipertgan arteria) y
valorizacion médica de tipoutricional, sobr@eso, activacion fisica, odontologica, oftalmolégica
psicologicaF dzZSNRyYy f2a aSNBAOA24E 1jdzS &S NBIFfAT I NRy

Visita de atenciéon a Pensiones Civiles del Estado

Como una forma
de fortalecer la
vinculaciéon entre
el Sindicato vy
Pensiones Civile:
del Estado, se
realizan  visitas
periédicas, con la
intencién de que
todos los
agremiados de
este sindicato
reciban el mejor
de los servicios
que ofrece esta
institucion de
salud.

15
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Sindicato del Personal Académico de la Universidad Autbnoma dehihuahua ~EL

Tramites ante Pensiones Civiles del Estado

Atencion personalizada a nuestros agremiados
el propdsito que cualquier tramite ante Pension:
Civiles se lleve a cabo de manera eficaz, y facilite
tramites ante esta dependencgias tarea de este
secretaria.

Unidad de Medicina Integral

PENSIONES CIVRLES

16
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Sindicato del Personal Académico de la Universidad Auténoma dghihuahua LA
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Secretaria de Asuntos Académico:

Convocatorias

r D -

CONVOCATORIA
ANO SABATICO 2018

La Universidad Auténoma de Chihuahua y el Sindicato del Personal Académico de la Universidad Autonoma de Chihuahua,
en cumplimiento la cléusula 62 del Contrato Colectivo de Trabajo vigente a partir del dia 1 de enero del 2017, convocan a
los académicos universitarios que deseen obtener su afio sabitico a concursar de acuerdo a las siguientes:

CHIHUAHUA

( Concurso para publicar textos de docencia, creacién y divulgacion

La Universidad Autonoma de Chibuabua y
el Sindicato del Personal Académico de 1a Universidad Auténoma de Chibuabua, 3 través del

CHIHUAHUA

sPAuACH

A profesores y trabajadores con funciones de docencia, EIVEStIgacion Y extension. asi Como egresados ¥
exdocentes de cualquiera de las unidades académicas 2 que presenten 3 CORCUTSO lextos de u autoria que deseen
publicar con el sello editorial de esta Universidad
Los trabajos ganadores seran publicados por del Departamento Edstorial de 1a Direccion de Extension y Difusidn Cultural, conforme a las

suguentes
Bases:
BASES: 1 - Podran participas en el concurso profesores ¥ trabajadores con con un minimo de ochenta cuartllas y un miximo de
funciones de docencia, mvestigacion y extension de b wescientas. Pana el caso de poesia el minimo serd de seseata
1.- Pueden presentar proyectos de investigacion o de creacién a realizarse en un o sabitico, los académicos de tiempo Universidad Autonoma de Chibuabiua, asi como todos De no darse esta condicion. ¢l Consejo Editorial determinara
completo que recnan los requisitos del artculo 479 el Estatuto del Personal Académico de 1a Universidad Auténoma de aquellos egresados y exdocentes de cuakquiera de las o procedente.
Chihuahua. unsdades académicas, que demuestren su condicion También deberd entregarse La obra grabada en memoria
2.- Los textos suyetos a concurso podria ser de 1as siguientes USB o disco compacto. en Word para Windows.
T ol R s oy We i Wadown.
un procesador de texto, en una extension no menor de cuatro y no mayor de ocho cuartilas; original y cuatro copias, a mas % N
tardar alas 12:00 horas del dia 31 de Mayo del presente afo. En éste se informara del nombre del proyecto, duracion del mismo, Ciencias de 1a Salud y el Deporte K“’”";‘{f"":"'“’“‘“ €8 Gpagrutia Thocs Iy
calendarizacién, drea académica a la que pertenece asi como su influencia (regional, estatal, nacional o internacional), * Humanidades y Ciencias Sociales oman de 12 pumtos. impresa ea computadora
Pomibre de QU concutsa, e d atkrpcn, et e  palrs Gl royeci, metodologs  empetse * Ingraicrias 13- Todas las hojas deberin presentarse foliadas
medios de evaluacion, v carta de ¢ e (oumeradas)
participante considere importante Contaduria, Admumistracin y Economia 14.- La obra debers contener un indice. Los titalos y subtitulos
* Ciencias Biologicas y Agropecuarias deberin estar jerarquizados de manera uniforme 3 o largo
3.-No serin aceptados trabajos con fines de ttulacién ni asi i * Atte y Literatura del texto, de acuerdo con el indice
que recban otro tipo de apoyo econdmico. 3: Lios texies ibicha sor iaddiios, cocthios e idioms 15.- Las ilustraciones, figuras, tablas, cuadros, diagramas, mapas
B g e e i f apovo el e sa s do s  rndo e grd or ol gl o bt ik s o). o s mprysing Lok ety
nimero de académicos que recibiran el apoyo del ako sabitico es de urado estard integra u
Comision Mistade Agnacicn de Afo Sabitico SPAUACH UACH . Cinte SURSUNOYY SRS N SRS S ORI oty b il ed ey
Técnico, previa aprobacion de a Academia respectiva, de Prescatar ¢f permiso y créditos comespondientes para |
i e A acuerdo 3 su contensdo temitico, conforme 3 Jo establecido en P L:"‘:;"”“ il
S el articulo 10 del reglamento del Consejo Editorial - Las referencias bibliograficas deben tener completos sus
¢ el Conseo Técnico de su Facultad. En caso de resultar favorecidos, s6lo serdn apoyados en el desarrolo del proyecto
hispeyion oy provee 4- La presente convocatoria tiene vigencia a partir de su datos, e este onden: amtor(es), thulo de b obea, hogar,
publicacion y hasta el 31 de agosto de 2018 a las 15:00 horas. :"::’ aio, namero de coleccida o de tomo. El sistema
6. Los proyectos de investigacion deberdn ser concluidos en un aio, del 12 de agosto del 2018 al 31 de julio del 2019, debiendo No habra prorroga. 17. u«mrxmm o lacion indicando
presentar obligatoriamente, un informe semestral por triplicado de los avances del trabajo, ajustandose al formato estipulado 5 - Los trabajos se deberin entregar en el Departamento Editorial, » A, Uk wha v —
en el punto 2 de esta convocatoria a excepcion del nimero de cuartillas el cual serd libre pero suficiente para mostrar el ubicado en el campus wno, dependiente de 1a Direccion de 1a pagina y el pamafo correspondsente. 0 baen mscnitas al pie
avance del proyecto y cuyo contenido minimo serd el establecido en la calendarizacion presentada por el académico, Extensién y Difussén Cultural, de 900 2 15:00 horas, de lunes de b pagpina donde conespondan
debiendo entregar un siemplr l Skt dlPersonal Acaénico e 3 Urersdad Autnom de Chibahu, oro 1 Undad s 8 - En ningiin caso deberin usarse 1as maytisculas en los fextos
1a i UACH En caso de continuidad, podrén presentarse 6.- El concursante no podré ser miembro del jurado ni asesor del como linea continua
posteriormente a concurso. En caso de incumplimiento en & calendarizacion por parte del académico, la Comisién Mixta de N 19.- Las citas textuales deberin entrecomillarse y anotar su
Asignacion de Afo Sabitico SPAUACH-UACH, jurado del certamen, anallzard sus causas, escuchard al académico en audiencia
M e o ot ORI | . 7. Por conceptos de deechos desusor. Los s s g e o
concurso recibirin 100 ejemplases de 1a obra. el Consejo 9 Ll etk ingrad poc e peciiio d s
nombrados por el Consejo Edstor
7. Los Académicos beneficiados sereintegrarén a sus abores normales una vet conclido su ao sabstico, con idéntica carga Ediaorial determinact el e sobre In demands. Los gaston 355 Lot Kdhajes oa driniit o Lo
académica, s mismas materasy horaris de cases rente a grupo que tenia antes del nco d dicho afo sabiico, En caso de ompletos de produccidn editoral serin por cuenta de 1 A fedbjos s Rovi i avbdtaime; sumente cu .
tener el benefcodel estinulo al esempefo académco, s reintegard conserando el miso nivel,siemire y cuando haya Universidad Autdnoma de Chibuabua y el Sindicato del ke g
J bie de 1a credencial de elector y comprobante de
fos requisitos de 1 semestre anterior a la asignacién Personal Académuco de la Universidad Auténoma de e
e "‘ dommcilio. con el seudonmmo en el extenor No se aceplarin
del afo sabitico Chibuabua e e yomls
8- Las decisiones del jurado se harin piblicas en diarios de trabayos que evidencien L2 wdentidad del autor (nombres.
8.- No podran participar en la presente Convocatorla os académicos que estén desempefando o hayan desempefiado dentro de circulacion estatal, el dia 25 de noviembre de 2018 dedicatories, domicilios © cpigrafts persanstes).
b, Pstas decisioses seci inspelables 22.- Lo 50 previsto en 1a presente convocatoria serd decidido por
hihuahua i 9.- Cada uno de los ganadores firmark ua coavenio odiforial el Consejo Edstonial de Ia Universidad Auténoma de
‘con 1a Usiversidad Astéacms de Chilmsbus Chibwabua. Informes: Tel. (614) 439-18-53
Lo o contemplado en la presente convocatoria ser resuelto por la Comision Mixta de Asignacion de Aflo Sabitico 10.- E1 jurado podsa declarar desierto el concurso en cualquiers
SPAUACH-UACH prosrhn
Chihuahua, Chihuahua, a2 de Mayo del 2018, 1.- Se deberin presentar a concurso res jemplares
o
M.E. LUISALBERTO FIERRO RAMIREZ
RECTOR DE LA UA.CH Atentamente

M.E.E. HERIK GERMAN VALLES BACA

Luchar para lograr, lograr para dar™

DIRECTORACADEMICO DE LA UACH Universidad Autéooms de Chilmshan i i femenii i s
LS AGARA AR M.E. Luis Alberto Fierro Ramirez LL Benito Aguirre Sienz
ne Lo Secretario General

\ SECRETARIO GENERAL SPAUACH j
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M.AV. Radl Sinchez Trillo
Pressdente del Consejo Editonal
Tubuabua
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Convocatoria para Recategorizacion

=\

SPARACH

P b e s

COMISION MIXTA DE RECATEGORIZACION

La Comision Mixta de Categorizacion, Nivelacion y Promocion del
Personal Académico, con fundamento en los articulos del 23 al 38, 40 y 41
inciso “C™ del estatuto del personal académico de la Universidad Auténoma
de Chihuahua, tiene a bien convocar al personal académico a su segundo periodo de
recategorizacién de 2018, de conformidad con las siguientes

BASES

r

CHINUAHUA

Primera.- Deberd presentar solicitud por escrito y firmada a esta H. Comisién, por conducto del Sindicato del
Personal Académico de la Universidad Auténoma de Chihuahua o del Departamento de Recursos Humanos,
anexando copia de la documentacion comprobatoria y Gnicamente por lo que se refiere a las actividades
realizadas después de su dltima recategorizacion.

Segunda.- Dicha solicitud solo serd recibida si su nombramiento o su Gltima recategorizacion tienen una
antigiiedad de 2 afios al 16 de agosto de 2018.

Tercera.- Deberd presentar constancia de su carga académica, expedida por la secretaria académica
correspondiente, y ademds quienes estan comisionados a puesto administrativo deberdn conservar su clave
académica

Cuarta.- Las solicitudes antes mencionadas se recibirdn del dia 22 de mayo al dia 22 de junio del afio en curso:
Este término serd improrrogable,

Quinta.- Los cursos que formen parte de programas de licenciatura, especializacion, maestria o doctorado,
solo se considerardn si se acredita que se han concluido, con la constancia correspondiente. La documentacién
comprobatoria de los cursos y talleres que los maestros realicen en ésta universidad, deberdn ser validados
por la Di i6n Acadé y difusién, deberdn estar avalados por la
Direccion de Extension y Difusion, la documentacién comprobatoria del drea de investigacion, deberd estar
avalada por la Direccibn de Investigacion y Posgrado ( Direcciones de Unidad Central de esta Universidad )

los relativos a

En el caso de los proyectos de investigacion, se deberd entregar el finiquito financieroy académico. Todo
documento de trabajo externo del docente deberd ser avalado por la instancia correspondiente.

Sexta.- En la solicitud, se deberdn acompafiar los documentos en el orden que especifica el instructivo que
para tal fin se expidi6, el cual podrd obtener en las oficinas del sindicato del personal académico y/o en la
pdgina, spauach.uach.mx , asi mismo el formato de evaluacion debidamente requisitado.

Séptima.- Deberd anexar copia de su nombramiento y del talon de cheque mds reciente.,

Octava.- Cuando se someta a la primera recategorizacion, los documentos deberdn ser de fecha posterior a la
de la titulacion profesional y deberd tener relacion con la preparacion académica del docente y en apoyo a su
actividad académica en la UA.CH.; para posteriores recategorizaciones los documentos que deberd presentar
serdn a partir de la fecha del otorgamiento de su Gltima recategorizacion

Canous Universitano | Tel. (6141 439-15-00 Ext. 1160 soavach@uach o

N

A ARNSE UL . O

Vo e g s ™

~

COMISION MIXTA DE RECATEGORIZACION

Novena- La U.A.CH. hard efectivo el cambio de categoria,
con excepcion a los dictdmenes que originen cambios en mds de una

SPAUACH

o b g s

CHIHUAHUA

categoria y no se hagan por vez primera, apegandose al articulo 41 inciso * C* del estatuto

del personal académico, a quienes se les otorgard Gnicamente la categoria inmediata superior a la que ostentan
En caso de haber alcanzado otra categoria, para ser promovido a dicho nivel, debera transcurrir como minimo
2 aflos y presentar solicitud, copia del dictamen en cuestion, talon de cheque y carga académica (SUAE) del

periodo anterior
Décima.- Los resultados se dardn a conocer a partir del 15 de agosto de 2018 y surtirdn efecto
a partir del dia 16 del mismo mes.

Décima primera.- En caso de inconformidad, se contard con un plazo de diez dias naturales contados
a partir de la fecha de la notificacién de resultados al interesado, para la presentacion de la misma por escrito

Décima segunda.- El personal académico de asignatura “A”, que haya cumplido dos aflos con dicha
categoria, podra solicitar y obtener su recategorizacion a asignatura “B” presentando escrito debidamente
firmado, copia del b carga (SUAE) y talén de cheque.

Décima tercers.- La vigencia de la recategorizacidén efectuada, para fines de modificacion al salario,
serd a partir del 16 de agosto de 2018

Transitorio.- Todo lo no previsto en la presente convocatoria, serd resuelto por la Comision Mixta de
Categorizacion, Nivelacion y Promocién del Personal Académico de la UACH, en apego a la
universitaria.

legislacin

Chihuahua, Chih., a 04 de mayo de 2018

ATENTAMENTE
LA H. COMISION
FOR FL SPAUACH

Pyt i 2
M.A. Blanca Laura Lee Dra. Silvia X Wda [ffffm Muidior
POR LA UACH.

A g antd
11 MDA Carmdn Gabriela F Fuentes

lon
\ ik
MAR Mu%« Oftega Javalera

Canpus Universitano 1 Tel (614) 439-15-00 Ext. 1160 spauach@uach.mx

N

AN
AT
Dra. Hideé Parma

Convocatoria para Recategorizacion 201t
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SFAURCH
ke e

CHTHUARIA

Examenes de oposicion

Unidad Académica Numero de

examenes
Zootecnia y Ecologia 10
Ciencias de la Cultura Fisica 6
Odontologia 2
Artes 8
Medicina y Ciencias Biomédicas 5
CienciasAgrotecnolégicas 3
Ingenieria 2
Enfermeria 2
Ciencias Quimicas 6
Centro Universitario Parral 1
Total 45

Cuadro comparativo de losacadémicos jubilados para el mismo periodo

Unidad Académica Numero de
Jubilaciones
Artes 3
Derecho 2
Economia 1
Enfermeria y Nutriologia 3
Ciencias Agrotecnoldgicas 5

[EEN
N

Contaduria y Administracion
Ciencias de la Cultura Fisica
Filosofiay Letras

Ingenieria

Medicina y Ciencias Biomédicas
Ciencias Politicas y Sociales
CienciaxQuimicas

Zootecnia y Ecologia

O~ OTOOO WW

Total 61
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CHIHUAHUA

Proyecto de Lecteescritura

Se participé en el proyecto universitario de Leeszritura El cual pretendigustificar la
implementacion de acciones para el fomento a la lectura y a la escritura en los alumnos
universitarios, desafortunadamente este proyecto no tuvo eco en la comunidad.

Consejo Editorial Universitario

Se ha participado como representante dehsejo editorial en el cual se han establecido las nuevas
politicas para la revista Syntesis. De acuerdo con la convocatoria del para la publicacién de libros de

texto 2017 y de acuerdo con el diagnéstico de los dictamenes de las trece propuestas fsurnada
pasaron a impresion tres obras ademas de ser aceptadas otras dos fuera de concurso.

Para la convocatoria 2018, se han recibido 20 obras a concurso de las cuales se han turnado a
revision por parte de dictaminadores externos 16, actualmente se encueairaicho proceso.

Sindicato del Personal Académico de la Universidad Autbnoma dghihuahua

e bbb £ 8 #PLF? k=
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Avance de la Revista del SPAUACH

~—

RSt 3
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Y1/ 12 1OFRSYAE xAdGFtA&ET © 1 Odz €
- Agora: Contiene el Editorial de la revista.

Paideia: Concentra los articulos académicos o referentes a la academia.
- Episteme: Articulos de corte cientifico.

Humanitas: Correspondelas articulos cuyo contenido hace referencia al arte y/o a la
cultura.

Unionis: Se expresan en esta seccion las actividades propias de la vida sindical.

Se espera que sea entregada la reserva por parte del registro de la propiedad intelectual para
publicarlos primeros nimeros los cuales ya estan preparados.

=

mgﬂ. SIND!CATO DEL PERSONAL ACADEMICG DE LA UNIVER:!

SPA
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Sindicato del Personal Académico de la Universidad Autbnoma dehihuahua e s

Talleres
. Con la colaboracion de las autoridades universitarias |
W Talierde Recateaoriacin. S apoyar el quehacer académico, se publicaron las dive

convocatorias en relacién de publicacion de textos, ¢
sabatico y recategorizacion.

Jue 09 de noviembre de 2017 de 09:00 a 14:00 horas. |

Jue 16 de noviembre de 2017 de 08:00 a 14:00 horas.

S8U0|88S

Jue 23 de noviembre de 2017 de 09:00 a 14:00 horas.

Jue 30 de noviembre de 2017 de 09:00 a 14:00 horas =5 R

Liga de Inscripcién  http://sicudd uach. mx 3004/eventos/eventosDisponibles

Con la finalidad de reconocer
esfuerzo que  desarrollan lo
académicos, y preparar S

@ Sindicato del PersonalA;:dCéll:liil:‘c;:;“]: Universidad Auténoma d 0 C u m e n tac i (’) n p ara S L
SPAU“EH TALLER PARA LA INTEGRACIéN DE EXPEDIENTES DE RECATEGORIZACI(’)NHI“)E,. SP/:UACH recategorlzacién , Se real |Zar0n d(

nnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnn

talleres para que el personal docen
obtuviera los niveles de promocion
mejorara sus condiciones laborales.

DEL SPAUACH

‘Aimpartirseen: indi del Personal Académico de la UACH. Cd. Chi

Mie 02 de mayo de 2018 de 09:00 a 14:00 horas.

Mie 09 de mayo de 2018 de 09:00 a 14:00 horas.

sauolsas

Mie 16 de mayo de 2018 de 09:00 a 14:00 horas.
Mie 23 de mayo de 2018 de 09:00 a 14:00 horas.

Liga de Inscripcién  http://sicudd.uach.

TALLER PARA LA
INTEGRACION DE
EXPEDIENTES DE
RECATEGORIZACION
DEL SPAUACH
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Sindicato del Personal Académico de la Universidad Auténoma

@ de Chihuahua 'qo
X

SR SoAuncH G
S —— TALLER »
LENGUAJE NO VERBAL, VOZ Y DICCION PARA EL EJERCICIO DOCENTE % % '0'9/7@
&, &
'0(9 // () @ QC‘Q/ e /Q/’
G, @ i s, S, %, ",
2 & 60(, / o/o %,
) % 7 o,
(V) o)
Ky /C . @ Q c G—
Sdbado. 04 de noviembre de 2017 de 09:00 a 14:00 horas. Oé /O ﬁé Qé /) /))
@ 0. % Y Y.
g_ Sdbado. 11 de noviembre de 2017 de 09:00 a 14:00 horas. ( % 7 @/ /-
] O Co < (o) Op
g Sabado. 18 de noviembre de 2017 de 09:00 a 14:00 horas. @/6/. /)f - Q; (//:90
Sédbado. 25 de noviembre de 2017 de 09:00 a 14:00 horas. Q - C/O‘
) - . o bg ¥ 7
Liga de Inscripcién  http://sicudd.uach.mx:3004/eventos/eventosDisponibles O/. /‘9

% El Sindicato del Personal Académico de la
[N Ao e de Chihual

CHIHUAHUA - : SPAUACH
ATENTA INVITACION Porla cuperaci Acatimics™

al Pablico en Generaly ala

Platica informativa sobre: E_A REFORMA LABORAL
“El impacto en las relaciones lak y

Impartida por el Maestro Cenobio Terrazas Estrada

Martes 29 de mayo a las 18:00 horas en el auditorio del SPAUACH

“Por Ia Superacion Académica”
CONSEJO GENERAL DE REPRESENTANTES
2016-2022
M.1. BENITO AGUIRRE SAENZ
Secretario General
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Secretaria de Asuntos Culturales

Concurso de Calaveras Literarias )

Felicidades a los ganadores del concurso de calaver
literarias.
Aracely Trevifio 10
Claudia Moreal 20
Claudia Alejandra Santiesteban 30

SEGUNDO INFORME DE ACTIVIDADES SPAUACH CONSEJO GENERAL DE REPRESENTANTES 2016-2022 ‘
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CHIHUAHUA

Concierto de la Rondalla Universitaria

EISINDICATO DEL PERSONAL ACADEMICO
DE LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DE CHIHUAHUA

ADMINISTRACION 2016-2022

Invita a su

Noviembre
20:00 hrs

N
()
€
H

de CONCIERTO

Paraninfo Universitario

SPAUACH ENTRADA LIBRE

Presentacion de la Rondalla Universitaria, en el Paraninfo Universitario.

25
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